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I. COORDONNEES 

 
NOM …………………………………………………………………………………………................................... 
 
PRENOM …………………………………………………………………………………............................... 
 
RAISON SOCIALE …………………………………………………………………………............................ 
 
DATE ET LIEU DE NAISSANCE ……………………………………………………………………………….. 
 
AGE (doit être supérieur à 18 ans) …………………………………………………………………………… 
 
ADRESSE……………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
……………………………………………………………………………………………….…………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
TELEPHONE ………………………………………………………………………………………………………………. 
 
MAIL  …………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
II. VOTRE PROJET 

 
1/  vos références en matière d’activité commerciale et diplômes 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
2/ vos motivations 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3/ description de l’activité commerciale  
 
 * la nature de l’activité : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 * conditions d’organisation (horaires et jours d’ouverture, etc…) : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 * cuisine pour préparation de plats ou simplement réchauffer les plats, 
chambre froide, stockage, etc… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

* description des produits que vous souhaitez commercialiser : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

III. RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES (éléments que vous souhaitez nous 
communiquer en plus en appui de votre demande) 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

Fait à Roanne le ………………………………………………………………………….. 
 

Signature  
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NB : joindre à votre dossier de candidature :  

• copie de votre pièce d'identité pour les ressortissants français et 
européens, copie de votre titre de séjour pour les non européens ; 

• une copie de l’extrait d’inscription au Registre du Commerce et des 
Sociétés ou au Répertoire des métiers ;  

• une déclaration sur l’honneur attestant que le candidat a satisfait à ses 
obligations fiscales et sociales ; 

• une lettre d’intention (annexe 3). 


